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A

Art und Umfang der Lehrveranstaltungen
Leistungskontrollen

Hauptstudium

Vorlesung 24 Lehrveranstaltungsstunden (LVS)




B Lernziele und Stoffvermittlung

l. Allgemeine, Ubergreifende Lernziele

. Ziel der Vorlesung ist die Vermittlung eines Grundverstandnisses des betriebli-
chen Rechnungswesens und der Bilanzen. Viele Tatigkeitsbereiche des
Rechtspflegers, insbesondere im Insolvenzrecht sowie im Handels- und Gesell-
schaftsrecht und Familienrecht erfordern entsprechende Fachkenntnisse. In der
Vorlesung sollen die hierfur erforderlichen Grundkenntnisse und Grundbegriffe
vermittelt und erarbeitet werden.

. Die Studierenden sollen das Rechnungswesen anhand von praktischen Vor-
gangen und Berechnungen als Informationsinstrument sowohl fir externe als
auch fur interne Informationsadressaten erfassen und zugleich erkennen, wel-
che Bedeutung das betriebliche Rechnungswesen und die Bilanzen fur die Ar-
beit des Rechtspflegers haben. Die Studierenden sollen in die Lage versetzt
werden, Bilanzen lesen und deren Informationsgehalt erfassen zu kdnnen.

. Die Vorlesung soll durch begleitende Lehrmaterialien, Skripte oder Lehrbucher
unterstitzt werden, um eine Vorbereitung und Nachbereitung des Stoffes zu
ermoglichen.

I. Inhaltsbezogene Lernziele

Die Studierenden sollen

. die Grundziige der kaufmannischen Buchfiihrung (als zielorientiertes externes
Rechnungswesen) verstehen, einfache Geschaftsfalle aus dem Bereich der be-
trieblichen Funktionen in Form von Bestands- und Erfolgsvorgéangen doppisch
buchen kdnnen sowie ausgewahlte (einfache, standardisierte) Fragen des Jah-
resabschlusses in Form von Bilanzierungs- und Bewertungsproblemen auf han-
delsrechtlicher Grundlage klaren und mit einfachen Kennzahlen den Jahresab-
schluss analysieren kdnnen.




C Inhalte der Lehrveranstaltung

In der Vorlesung soll - in unterschiedlicher Vertiefung - ein Uberblick tiber das betrieb-
liche Rechnungswesen und die Bilanzkunde vermittelt werden.

Vertiefungsstufen:

A Die mit der Kategorie A gekennzeichneten Lehrinhalte dienen der Einfihrung in
das betriebliche Rechnungswesen und die Bilanzkunde oder betreffen Randbe-
reiche der Rechtspflegertatigkeit. Die Studierenden sollen in diesen Bereichen
nur einen kurzen Uberblick und grundlegende Kenntnisse erhalten.

B Die mit der Kategorie B gekennzeichneten Lehrinhalte haben einen direkten und
engen Bezug zu den Tatigkeitsfeldern der Rechtspflegertatiigkeit. Hier werden
eingehendere Kenntnisse gefordert.

1. Grundlagen des externen Rechnungswesens Kat. A
1.1. Begriff
1.2. Geschaftsvorfalle und Buchungsrelevanz
1.3. Ziele

1.4. Gliederung
1.5. Systeme des externen Rechnungswesens
1.6. Systeme des kaufmannischen Rechnungswesens

2. Rechtliche Grundlagen des externen Rechnungswesens Kat. A

2.1 Relevante Rechtsnormen

2.2. Buchfiihrung nach Handelsrecht
2.3. Buchfuhrung nach Steuerrecht
2.4. Grundsétze ordnungsgemalfer Buchfihrung und Bilanzierung (GoB)

2.5. Veroffentlichungspflichten

2.6. Anhang und Lagebericht

2.7. Internationale Buchfiihrungsvorschriften

2.8. Bilanzrechtsmodernisierungsgesetz (BilMoG)



3. Inventur und Bilanz Kat. B
3.1. Inventur als Grundlage der Bilanzierung

3.2. Begriff und Arten des Kontos

3.3. Bilanz

3.3.1. Begriff und Mindestgliederung

3.3.2. Bilanzkennzahlen
3.4. Bilanzveranderungen durch Geschaftsvorfalle
3.5. Buchungssatze

4. Bestandskonten als Grundlage der Bilanzerstellung Kat. B

4.1. Auflésung der Bilanz in Bestandskonten
4.2. Von der Eréffnungsbilanz zur Schlussbilanz
4.3. Buchen auf Bestandskonten

4.4, Kontenabschluss und Bilanzerstellung

5. Gewinn- und Verlustrechnung (GuV) Kat. B

5.1. Aufwands- und Ertragskonten

5.2. Abgrenzungen zu verwandten Begriffen
5.3. Aufwands- und Ertragsarten

5.4. Abschluss der Erfolgskonten

5.5. Formen der Gewinn- und Verlustrechnung
5.6. Verfahren der Gewinn- und Verlustrechnung
5.7. Rechenschema der Gewinn- und Verlustrechnung

5.8. Kennzahlen der Gewinn- und Verlustrechnung

6. Buchfihrungsorganisation und Kontenpléane Kat. A

6.1. Belegwesen und Buchfiihrungsbucher
6.2. Gemeinschaftskontenrahmen (GKR)
6.3. Industriekontenrahmen (IKR)
6.4. Hauptabschlussubersicht (HU)
6.4.1. Schematischer Aufbau der HU
6.4.2. Beispiel einer HU

7. Grundzuge der Analyse des Jahresabschlusses Kat. B

7.1. Analyse der Bilanz (Finanzierungs-, Investitions- und Liquiditatsanalyse)
7.2. Analyse der Gewinn- und Verlustrechnung (Ergebnisquellen, Rentabili-
tatsanalyse, Cashflow)



